TAURON to druga co do wielkosci Grupa energetyczna w Polsce, zajmujgca sie wydobyciem wegla oraz produkcja,
dystrybucja, sprzedaza energii elektrycznej, ciepta i gazu.

Dziatamy na obszarze réwnym niemal 1/5 powierzchni kraju na terenie 5 wojewddztw. Codziennie ponad 25 tys.
pracownikow odpowiada na potrzeby kilku milionéw naszych klientow. Naszg misjg jest dostarczanie
nowoczesnych rozwigzan, ktdre dajg energie w ciagle zmieniajgcym sie swiecie. Kluczem do naszego sukcesu sg
pasja i zaangazowanie pracownikéw.

To, co dla nas wazne, okreslajg wartosci PRO, czyli partnerstwo, rozwoj i odwaga. Poszukujemy ludzi chetnie
rozwijajgcych swoje kompetencje, otwartych na nowe wyzwania, innowacyjnych oraz potrafigcych budowac
partnerskie relacje z klientami i wspotpracownikami.

TAURON Wydobycie S.A., jedna ze Spoétek Grupy TAURON, poszukuje kandydatow na stanowisko:

Sztygar zmianowy na powierzchni

Miejsce pracy: TAURON Wydobycie S.A. Zaktad Gérniczy Sobieski w Jaworznie, Oddziat Kolejowy (NTK)
Obowiazki:

e Nadzdr i kontrola robét w Oddziale Kolejowym, prowadzenie ruchu zgodnie z dokumentacjg oddziatowsg i
wymogami przepiséw BHP;

e Nadzér nad prowadzeniem prac kontrolno-pomiarowych urzgdzen infrastruktury kolejowej oraz lokomotyw i
wagonow wiasnych;

e Zapewnienie terminowego przygotowania oraz bezpiecznego i bezawaryjnego prowadzenia ruchu na
bocznicy kolejowej;

o Wiasciwe realizowanie ustug kolejowych;

e Nadzér nad monitorowaniem czasu pracy przydzielonego sprzetu, rozliczenie czasu pracy urzadzen,
racjonalna gospodarka powierzonym mieniem.

Wymagania:

o  Woyksztatcenie Srednie kierunkowe;

e  Minimum roczne doswiadczenie w ruchu zakladu gérniczego na stanowisku osoby dozoru ruchu kolejowego;

e Stwierdzenie kwalifikacji dyzurnego ruchu i osoby s$redniego dozoru o specjalnosci transport kolejowy na
powierzchni;

e  Znajomosc¢ biezgcych przepisdw kolejowych w stopniu podstawowym;

e Umiejetnos¢ interpretacji rysunku technicznego kolejowych planéw schematycznych oraz schematow
urzadzen technicznych w stopniu podstawowym;

e Kompetencje: budowanie partnerstwa, proponowanie ulepszen, dazenie do osiggania wynikow,
podejmowanie decyzji, state doskonalenie sie.



Mile widziane:

e Wyksztatcenie wyzsze techniczne / wyzsze techniczne kierunkowe;

e Praca w zespotach realizujgcych okreslone projekty, praca w charakterze koordynatora grupy zadaniowej;

e Zdolnosci analityczne pozwalajgce na przygotowanie zaméwien na materiaty niezbedne do funkcjonowania
oddziatu;

e Posiadanie doswiadczenia w zarzgdzaniu zespotem ludzkim.

Oferujemy:
e  Mozliwos¢ pracy w stabilnej firmie,
e  Atrakcyjne warunki wynagrodzenia,
e  Mozliwosc¢ pogtebiania doswiadczen zawodowych,
e  Mozliwos¢ doksztatcania sie,

Zainteresowane osoby prosimy o skladanie aplikacji (CV i list motywacyjny) ze wskazaniem nazwy stanowiska do dnia
15.09.2021 r. na adres TAURON Wydobycie S.A., Zespdt Rozwoju Organizacji i Szkolen, ul. Grunwaldzka 37, 43-600
Jaworzno lub na e-mail: aplikacje@tauron-wydobycie.pl

Warunkiem Pani/Pana udziatu w postepowaniu rekrutacyjnym bedzie zatgczenie do aplikacji wypetnionego formularza
zgody na przetwarzanie danych osobowych. Druk formularza nalezy pobra¢ z naszej strony internetowej: tauron-
wydobycie.pl z zaktadki ,Kariera” (publikowany pod tym ogtoszeniem).

Zastrzegamy sobie mozliwos¢ kontaktu z wybranymi kandydatami.
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