TAURON to druga co do wielkosci Grupa energetyczna w Polsce, zajmujgca sie wydobyciem wegla oraz produkcja,
dystrybucja, sprzedaza energii elektrycznej, ciepta i gazu.

Dziatamy na obszarze réwnym niemal 1/5 powierzchni kraju na terenie 5 wojewddztw. Codziennie ponad 25 tys.
pracownikéw odpowiada na potrzeby kilku milionéw naszych klientéw. Naszg misjg jest dostarczanie
nowoczesnych rozwigzan, ktdre dajg energie w ciagle zmieniajgcym sie swiecie. Kluczem do naszego sukcesu sg
pasja i zaangazowanie pracownikéw.

To, co dla nas wazne, okreslajg wartosci PRO, czyli partnerstwo, rozwoj i odwaga. Poszukujemy ludzi chetnie
rozwijajgcych swoje kompetencje, otwartych na nowe wyzwania, innowacyjnych oraz potrafigcych budowac
partnerskie relacje z klientami i wspotpracownikami.

TAURON Wydobycie S.A., jedna ze Spoétek Grupy TAURON, poszukuje kandydatow na stanowisko:

Gtowny specjalista koordynator

Miejsce pracy: TAURON Wydobycie S.A. Centrum Zarzadczo-Koordynacyjne w Jaworznie/PSl, Zespét Koordynacji IT

Obowiazki:

e Zbieranie i analiza wymagan biznesowych;

e  Weryfikacja wymagan pod katem mozliwych rozwigzan, uwzgledniajgc ich optymalizacje na podstawie wiedzy
0 obowigzujgcych procesach biznesowych oraz praktykach w organizaciji;

e Modelowanie rozwigzan uwzgledniajgc aspekty integracji z innymi systemami;

e Tworzenie specyfikacji wymagan funkcjonalnych systemu;

e Scista wspotpraca z klientem wewnetrznym, zewnetrznym, deweloperami i testerami przy realizacji
i wdrazaniu nowych rozwigzan;

e  Przeprowadzanie testow wstepnych aplikacji oraz wsparcie w przygotowywaniu scenariuszy testowych;

o Wsparcie analityczne podczas testéw akceptacyjnych oraz przy utrzymaniu srodowiska produkcyjnego;

e Przygotowywanie dokumentacji analitycznej i projektowej: opis procesow, opis ekrandw aplikacji, zawartos¢
formularzy, walidacje, przeptywy, opis przypadkoéw uzycia, identyfikacja uzytkownikdéw systemu, inne wazne
informacje o systemie (np. struktura uzytkownikéw, ograniczenia, role i uprawnienia);

e Udziat w spotkaniach projektowych, warsztatach;

e Prowadzenie prezentacji, szkoleh uzytkownikow;

e Proponowanie usprawnien w procesach biznesowych i rekomendowanie dziatan zwigzanych z wdrozeniem
nowych technologii oraz narzedzi wspomagajgcych w obszarze zarzadzania procesami z uwzglednieniem
trendéw rynkowych;

e  Przygotowywanie dokumentacji do uruchomienia postepowan;

e Opracowywanie analiz dla potrzeb opracowania budzetu Biura oraz sprawozdan i raportéw na potrzeby
wewnetrzne i zewnetrzne Spotki;

e Opiniowanie dokumentéow pod wzgledem obowigzujgcych w Spétce wymogow z zakresu zarzgdzania
procesami;

e  Woykonanie innych prac doraznie zleconych przez bezposredniego przetozonego.



Wymagania:

Wyksztatcenie wyzsze;

3—letnie doswiadczenie jako analityk biznesowy lub systemowy;

Umiejetno$¢ modelowania proceséw biznesowych;

Znajomos$¢ problematyki i zagadnien zwigzanych z wdrazaniem i obstugg systemoéw klasy ERP
Znajomos$¢ jezyka angielskiego na poziomie sredniozaawansowanym;

Znajomos¢ metodyk wspierajgcych zarzgdzanie ustugami IT;

Znajomos$¢ podstawowych pojec¢ technicznych pozwalajgca na swobodng rozmowe;
Znajomos$¢ architektury, eksploatacji, rozwoju systemow ERP;

Znajomos¢ metod zapewnienia bezpieczenstwa systemow ERP;

Znajomos¢ metodyk prowadzenia projektow informatycznych;

Znajomos¢ opisu dziatalnosci przedsiebiorstwa za pomocg procesoéw biznesowych;
Znajomos¢ procesow dotyczgcych dziatalnosci przedsigbiorstwa;

Znajomos¢ stosowania informatyki w automatyce przemystowej;

Znajomos¢ ustug outsourcingu w obszarze IT;

Samodzielno$¢ oraz zdolnosci komunikacyjne i interpersonalne;

Znajomos$¢ metodyk wspierajgcych analizy biznesowe;

Doswiadczenie w rozwoju systemow oraz wdrazaniu nowych funkcjonalnosci;
Umiejetno$¢ modelowania procesoéw biznesowych;

Zbieranie i analiza wymagan biznesowych oraz systemowych;

Sporzgdzania dokumentacji analitycznej i projektowej oraz jej aktualizowanie;
Kompetencje: budowanie partnerstwa, proponowanie ulepszen, dgzenie do osiggania wynikow, state
doskonalenie sig, podejmowanie decyzji.

Mile widziane:

Oferujemy:

Wyksztatcenie wyzsze kierunkowe preferowany kierunek teleinformatyka, ekonomia, nauki Sciste, techniczne
lub pokrewne;

5 — letnie do$wiadczenie jako analityk biznesowy lub systemowy;

Umiejetno$¢ modelowania procesoéw biznesowych;

Praktyczna znajomos¢ problematyki i zagadnien zwigzanych z wdrazaniem i obstugg systemoéw klasy ERP;
Doswiadczenie we wspétpracy z klientem Wewnetrznym i Zewnetrznym w tym prowadzenie rozmow
z klientami;

Biegta znajomosc jezyka angielskiego;

Znajomos¢ metodologii ITIL poparta certyfikatem;

Znajomos¢ procesow ksiegowych i obiegu dokumentéw;

Wysokie kompetencje analityczne z duzg orientacjg na biznes;

Wysokie umiejetnosci komunikacyjne oraz zdolno$¢ merytorycznego i asertywnego dialogu;

Duze poczucie odpowiedzialnosci za swoj obszar i che¢ ciggtego doskonalenia swojego srodowiska pracy;
Umiejetnos¢ sprawnego zarzgdzania procesem oraz jego biezgcego raportowania;

Dbatos¢ o integralnos¢ i spojnos¢ rozwigzan;

Bardzo dobra organizacja pracy, umiejetnos¢ planowania i priorytetyzaciji.

Mozliwos¢ pracy w stabilnej firmie;

Atrakcyjne warunki wynagrodzenia;

Mozliwos¢ pogtebiania doswiadczen zawodowych;
Mozliwos¢ doksztatcania sie.

Zainteresowane osoby prosimy o skfadanie aplikacji (CV i list motywacyjny) ze wskazaniem nazwy stanowiska do dnia

27.12.2022r.

na adres TAURON Wydobycie S.A., Zespdt Rozwoju Organizacji i Szkolen ul. Grunwaldzka 37, 43-600

Jaworzno lub na e-mail: aplikacje@tauron-wydobycie.pl

W tytule e-maila nalezy poda¢ nr referencyjny ogtoszenia: TWD/2022/12/06

Zastrzegamy sobie mozliwos$¢ kontaktu z wybranymi kandydatami.


mailto:aplikacje@tauron-wydobycie.pl

