
 
      

 

 

 

 
TAURON Wydobycie S.A. poszukuje kandydatów na stanowisko: 

 
Starszy inspektor na powierzchni w Zespole Kontroli Jakości 

 
Miejsce pracy: TAURON Wydobycie S.A. Zakład Górniczy Janina w Libiążu 

  

      

 

Obowiązki: 

 Udział w organizowaniu i realizacji procesu kontroli jakości węgla i kruszyw w ZG Janina zgodnie  
z obowiązującymi w Spółce procedurami, instrukcjami oraz umową SLA; 

 Współudział w tworzeniu i aktualizacji procedur/instrukcji kontroli jakości i reklamacji; 

 Tworzenie harmonogramów badań w zakresie kontroli jakości węgla, zgodnie z Umową SLA; 

 Nadzór i kontrola wysyłek węgla w zakresie parametrów jakościowych; 

 Nadzór merytoryczny i kontrola prac wykonywanych przez firmę zewnętrzną w obszarze badań węgla, 
zgodnie z Umową SLA; 

 Bieżący monitoring ilości badań zlecanych w ramach Umowy SLA przez wszystkie komórki zakładu 
górniczego; 

 Kontrola i zatwierdzanie miesięcznych „Protokołów realizacji badań” zgodnie z Umową SLA; 

 Obsługa reklamacji jakościowych węgla; 

 Obsługa procesu kontroli jakości w informatycznym systemie sprzedaży; 

 Wprowadzanie danych do Świadectw Jakości i Certyfikatów oraz nadzór nad prawidłowym ich wystawianiem  
i przekazywaniem; 

 Współudział w tworzeniu oferty handlowej; 

 Współpraca z Działem Górniczym, Działem Przeróbki Mechanicznej ZG Janina w dziedzinie stałej poprawy 
jakości węgla; 

 Współpraca z Działem Ekspedycji ZG Janina; 

 Sporządzanie bieżących zestawień i raportowanie; 

 Sporządzanie dla ARP S.A. sprawozdań G-09.1 i G.09.2. z ZG Janina; 

 Opracowywanie oceny ryzyka zawodowego w ramach systemu zarządzania bezpieczeństwem i higieną 
pracy; 

 Współpraca z innymi komórkami organizacyjnymi ZG Janina  i Spółki, jednostkami nadrzędnymi oraz 
instytucjami projektowo-badawczymi w zakresie dotyczącym przedsiębiorstwa; 

 Wykonywanie wszelkich prac zleconych przez przełożonego, mieszczących się w ramach posiadanych 
kwalifikacji, wykształcenia i zajmowanego stanowiska; 

 Uczestniczenie w pracach Komisji przetargowej; 

Wymagania: 

 Wykształcenie średnie; 

 Co najmniej 8 lat stażu pracy;  

 Dyspozycyjność – praca w systemie 3-zmianowym;  

 Znajomość oprogramowania MS Office (Word, Excel); 

 Kompetencje: dążenie do osiągania wyników, budowanie partnerstwa, proponowanie ulepszeń, stałe 
doskonalenie się, podejmowanie decyzji. 

Mile widziane:  

 Wykształcenie wyższe; 

 Co najmniej 5-letnie doświadczenie zawodowe w Zakładzie Przeróbki Mechanicznej; 

 Znajomość Zarządzania Jakością Wyrobów; 

 Zarządzanie produkcją, pobieranie prób węglowych zgodnie z PN; 

 Zdolność analitycznego myślenia, umiejętność pracy zespołowej. 
 

 



 

 

 

 
 

 

Oferujemy: 

 Możliwość pracy w stabilnej firmie; 

 Atrakcyjne warunki wynagrodzenia; 

 Możliwość pogłębiania doświadczeń zawodowych; 

 Możliwość dokształcania się.  
 

Zainteresowane osoby prosimy o składanie aplikacji (CV i list motywacyjny) ze wskazaniem nazwy stanowiska do dnia 
08.05.2023 r. na adres TAURON Wydobycie S.A., Zespół Rozwoju Organizacji i Szkoleń ul. Grunwaldzka 37, 43-600 

Jaworzno lub na e-mail: aplikacje@tauron-wydobycie.pl 

W tytule e-maila należy podać nr referencyjny ogłoszenia: TWD/2023/04/14 

Zastrzegamy sobie możliwość kontaktu z wybranymi kandydatami. 
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