
 

 

 

 

Południowy Koncern Węglowy jest jednym z kluczowych producentów węgla energetycznego w Polsce. Skupia trzy 
zakłady górnicze w zachodniej Małopolsce oraz wschodniej części województwa śląskiego: ZG Sobieski  
w Jaworznie, ZG Brzeszcze w Brzeszczach oraz ZG Janina w Libiążu. Głównymi odbiorcami węgla produkowanego w trzech 
zakładach górniczych są sektor gospodarstw domowych oraz energetyka zawodowa i ciepłownictwo 

 

POŁUDNIOWY KONCERN WĘGLOWY S.A. 
 

poszukuje kandydatów na stanowisko: 
 

Elektromonter na powierzchni  
Oddział Urządzeń Elektrycznych Powierzchni 

 

Miejsce pracy: Południowy Koncern Węglowy S.A. – Zakład Górniczy Sobieski w Jaworznie, Oddział EUP 
 
Obowiązki: 

 Realizacja zadań związanych z obsługą, konserwacją, naprawami, przeglądami maszyn, urządzeń i instalacji 
elektrycznych na powierzchni ZG Sobieski (w tym na zakładzie przeróbczym i odsiarczalni); 

 Dbałość o stan powierzonego sprzętu, maszyn, urządzeń i instalacji; 
 Realizacja poleceń bezpośrednich przełożonych; 
 Znajomość przepisów w zakresie bezpieczeństwa i higieny pracy oraz dbałość  

o bezpieczeństwo swoje i współpracowników. 
 

Wymagania: 
 Wykształcenie zasadnicze zawodowe/branżowe o specjalności elektrycznej; 
 Świadectwo kwalifikacyjne URE G1 uprawniające do zajmowania się eksploatacją urządzeń, instalacji i sieci 

na stanowisku eksploatacji na napięcie do 1 kV; 
 Umiejętność czytania schematów elektrycznych; 
 Kompetencje: zaangażowanie w pracę zespołową, proponowanie ulepszeń, koncentracja  

na wysokiej jakości pracy, stałe doskonalenie się. 
 

  



 

 

Mile widziane: 
 Wykształcenie średnie o specjalności elektrycznej; 
 Dwuletnie doświadczenie zawodowe; 
 Świadectwo kwalifikacyjne URE G1 uprawniające do zajmowania się eksploatacją urządzeń, instalacji i sieci 

na stanowisku eksploatacji na napięcie do 6 kV; 
 Znajomość przepisów z zakresu bezpiecznego wykonywania prac przy urządzeniach  

i instalacjach elektroenergetycznych; 
 Umiejętność wykonywania prac na polecenia pisemne, pełnienie obowiązków osób funkcyjnych. 

 

Oferujemy: 
 Możliwość pracy w stabilnej firmie o ugruntowanej pozycji na rynku pracy; 
 Atrakcyjne warunki wynagrodzenia; 
 Możliwość pogłębiania doświadczeń zawodowych; 
 Możliwość dokształcania się. 

 
Zainteresowane osoby prosimy o składanie aplikacji (CV i list motywacyjny) ze wskazaniem nazwy stanowiska do dnia 
29.01.2024 r. na adres Południowy Koncern Węglowy  S.A., Zespół Rozwoju Organizacji i Szkoleń  
ul. Grunwaldzka 37, 43-600 Jaworzno lub na e-mail: aplikacje@tauron-wydobycie.pl 

W tytule e-maila należy podać nr referencyjny ogłoszenia: 08/01/2024 

 

Zastrzegamy sobie możliwość kontaktu z wybranymi kandydatami. 
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