Zatqgcznik nr 15 do Regulaminu Ochrony Danych Osobowych Potudniowego Koncernu Weglowego S.A.

INFORMACJA DOTYCZACA PODSTAWOWYCH ZASAD PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH W
POLUDNIOWYM KONCERNIE WEGLOWYM S.A.

Wprowadzenie

Potudniowy Koncern Weglowy S.A. w zwigzku ze swojg dziatalnoscig przetwarza réznego rodzaju dane
osobowe na duzg skale, co powoduje koniecznosé Scistego przestrzegania powszechnie obowigzujgcych
przepiséw prawa w zakresie ochrony danych osobowych.

Podstawowym aktem prawny regulujagcym kwestie ochrony danych osobowych jest Rozporzadzenie
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych
w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (dalej: ,RODO”) oraz ustawa z
dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych.

Podstawowg wewnetrzng regulacjag majacg na celu normalizacje i ujednolicenie proceséw przetwarzania
danych osobowych w Potudniowym Koncernie Weglowym S.A. jest Regulamin Ochrony Danych Osobowych
Potudniowego Koncernu Weglowego S.A. (dalej: ,,Regulamin”).

Kazda osoba wspétpracujgca z Potudniowym Koncernem Weglowym S.A. (zatrudniona na podstawie
umowy o prace lub na podstawie umowy cywilno-prawnej) zobowigzana jest zapoznac sie z Regulaminem
oraz z innymi regulacjami wewnetrznymi obowigzujgcymi w Potudniowym Koncernie Weglowym S.A.
dotyczacymi ochrony danych osobowych oraz zobowigzana jest przestrzegac tych regulacji.

Wszelkie watpliwosci dotyczgce przetwarzania danych osobowych nalezy rozstrzygaé w sposéb okreslony
w Regulaminie, w tym w razie takiej potrzeby rowniez poprzez konsultacje z Inspektorem Ochrony Danych.

Czym sg Dane osobowe?

Dane osobowe to wszelkie informacje o zidentyfikowanej lub mozliwej do zidentyfikowania osobie
fizycznej. Mozliwa do zidentyfikowania osoba fizyczna to osoba, ktérag mozna bezposrednio lub posrednio
zidentyfikowaé, w szczegdlnosci na podstawie identyfikatora takiego jak imie i nazwisko, numer
identyfikacyjny, dane o lokalizacji, identyfikator internetowy lub jeden badz kilka szczegdélnych czynnikéw
okreslajacych fizyczng, fizjologiczna, genetyczng, psychiczng, ekonomiczna, kulturowa lub spoteczng
tozsamos$¢ osoby fizycznej.

W szczegdlnosci danymi osobowymi moga byé nastepujace dane: nr PESEL, imie, nazwisko, adresy, dane
dotyczace dowodu osobistego lub innego dokumentu identyfikacyjnego, numery telefonéw, adresy email,
NIP, dane zwigzane z wykonywanym zawodem, powigzane z powyzszymi dane finansowe.

Czym jest przetwarzanie Danych osobowych?

Przetwarzanie oznacza operacje lub zestaw operacji wykonywanych na danych osobowych lub zestawach
danych osobowych w sposéb zautomatyzowany lub niezautomatyzowany, taka jak zbieranie, utrwalanie,
organizowanie, porzadkowanie, przechowywanie, adaptowanie lub modyfikowanie, pobieranie,
przegladanie, wykorzystywanie, ujawnianie poprzez przestanie, rozpowszechnianie lub innego rodzaju
udostepnianie, dopasowywanie lub faczenie, ograniczanie, usuwanie lub niszczenie.

Podstawowe zasady przetwarzania danych osobowych (zgodnie z Regulaminem)

Wszystkie osoby przetwarzajgce dane osobowe sg odpowiedzialne za wtasciwe zabezpieczenie tych danych
oraz przetwarzanie w sposdb zgodny z Regulaminem oraz powszechnie obowigzujgcymi przepisami prawa.

Dane osobowe mogg by¢ przetwarzane wytgcznie przez osoby posiadajgce Upowaznienie nadane przez
wtasciwego Administratora danych osobowych (pracodawce).

Obowiazki os6b upowaznionych do przetwarzania danych osobowych

Kazda osoba upowazniona do przetwarzania danych osobowych ma obowigzek zachowac¢ w tajemnicy
przetwarzane dane osobowe i sposéb ich zabezpieczenia.

Osoby upowaznione do przetwarzania danych osobowych majg ponadto obowigzek:

a) stosowac sie do wskazéwek w celu odpowiedniego przetwarzania danych osobowych i ich
zabezpieczenia,



b) zabezpiecza¢ przetwarzane dane osobowe w formie papierowej przed dostepem o0sdb
nieupowaznionych i ich utratg lub zniszczeniem,

c) zabezpiecza¢ dane osobowe przetwarzane w systemie teleinformatycznym zgodnie z wymogami
okreslonymi w regulacjach dotyczacych zarzadzania systemem informatycznym oraz w procedurach
obowigzujacych w tym zakresie.

W przypadku naruszenia zabezpieczen danych osobowych lub jego uzasadnionego podejrzenia osoba, ktéra
stwierdzita naruszenie jest zobowigzana niezwtocznie zawiadomic Inspektora Ochrony Danych (w sposdb
wskazany w Regulaminie i innych regulacjach wewnetrznych).

Jesli w zwigzku z wykonywaniem obowigzkdw stuzbowych dochodzi do zbierania nowych danych
osobowych dotychczas nie przetwarzanych lub zmiany celéw, w ktérych dane sg przetwarzane nalezy przed
rozpoczeciem takiego przetwarzania przeprowadzi¢ czynnosci, o ktorych mowa
w Regulaminie. W tym celu mozna réwniez skontaktowad sie z Inspektorem Ochrony Danych celem
zasiegniecia informacji o realizacji spoczywajacych na osobie upowaznionej obowigzkach.

Kazda osoba, ktérej dane osobowe sg przetwarzane Potudniowy Koncern Weglowy S.A. ma prawo
skorzystac z praw przystugujacych jej na podstawie RODO — dotyczy to w szczegdlnosci nastepujacych praw:

a) prawa dostepu do informacji;

b) prawa do sprostowania danych osobowych;

¢) prawa do uzupetnienia danych osobowych;

d) prawa do usuniecia danych osobowych (tzw. ,prawo do bycia zapomnianym”);

e) prawa do ograniczenia przetwarzania danych osobowych;

f) prawa do przeniesienia danych osobowych;

g) prawa do sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych;

h) prawa do niepodlegania zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji w tym profilowaniu.

Whnioski dot. korzystania z tych praw powinny by¢ rozpatrywane na zasadach okreslonych w Regulaminie i
innych regulacjach wewnetrznych.



