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Sobieski | Janina | Brzeszcze

Potudniowy Koncern Weglowy jest jednym z kluczowych producentéw wegla energetycznego w Polsce. Skupia trzy
zaktady gérnicze w zachodniej Matopolsce oraz wschodniej czesci wojewddztwa $laskiego: ZG  Sobieski
w Jaworznie, ZG Brzeszcze w Brzeszczach oraz ZG Janina w Libigzu. Gtéwnymi odbiorcami wegla produkowanego w trzech
zaktadach goérniczych sa sektor gospodarstw domowych oraz energetyka zawodowa i cieptownictwo

POLUDNIOWY KONCERN WEGLOWY S.A.

poszukuje kandydatow na stanowisko:

Sztygar zmianowy pod ziemig w Dziale Gorniczym

Miejsce pracy: Potudniowy Koncern Weglowy S.A. - Zaktad Gérniczy Janina w Libigzu, Dziat GG

Obowiazki:

* Nadzér nad prowadzeniem robét gérniczych w przyporzadkowanym oddziale, zgodnie z zakresem
obowigzkéw;

=  Prowadzenie rob6t zgodnie z harmonogramem;

=  Bezpieczna organizacja prac, nadzor i kierowanie przydzielong grupa pracownikéw;

= Szkolenie podlegtych pracownikéw;

=  Przestrzeganie przepiséw, zarzadzen, instrukcji, norm, wytycznych obowiagzujacych w zakresie jego
dziatania;

= Nadzér nad dyscypling pracy podlegtych pracownikéw oraz efektywnego wykorzystania czasu pracy.

Wymagania:
= Wyksztatcenie Srednie techniczne o specjalnosci gérniczej;
= Stwierdzenie kwalifikacji do wykonywania czynnosci w dozorze ruchu w specjalnosci gérniczej;
= Znajomo$c¢ aktéw normatywnych dla zaktadéw wydobywajgcych wegiel kamienny;
= Umiejetnosé czytania map podziemnych rejonéw gérniczych;
= Odpowiedzialno$¢,
=  Znajomo$c¢ organizacji i zarzadzania podlegtg zmiang robocza;
=  Kompetencje: budowanie partnerstwa, proponowanie ulepszen, dazenie do osiggania wynikéw, state
doskonalenie sie, podejmowanie decyzji.



Mile widziane:
= Wyksztatcenie wyzsze techniczne o specjalnosci gérniczej;
= Co najmniej roczne doswiadczenie zawodowe w podziemnych zaktadach gérniczych wydobywajacych
wegiel kamienny;
= Znajomosc obstugi komputera w srodowisku MS Windows oraz pakietu MS Office.

Oferujemy:
= Mozliwo$¢ pracy w stabilnej firmie o ugruntowanej pozycji na rynku pracy;
= Atrakcyjne warunki wynagrodzenia;
= Mozliwos¢ pogtebiania do$wiadczen zawodowych;
" Mozliwo$¢ doksztatcania sie.

Zainteresowane osoby prosimy o sktadanie aplikacji (CV i list motywacyjny) ze wskazaniem nazwy stanowiska do dnia
05.11.2024 r. na adres Potudniowy Koncern Weglowy S.A., Zesp6t Polityki Kadrowej ul. Grunwaldzka 37, 43-600 Jaworzno
lub na e-mail: aplikacje@pkw-sa.pl

W tytule e-maila nalezy podac nr referencyjny ogtoszenia: 02/10/2024/w/z

Warunkiem Pani/Pana udziatu w postepowaniu rekrutacyjnym bedzie zataczenie do aplikacji wypetnionych formularzy:
1) Zgoda na przetwarzanie danych osobowych, oSwiadczenie o zapoznaniu sie z klauzulg informacyjna dotyczaca
przetwarzania danych osobowych uzyskanych w procesie rekrutacji;
2) Oswiadczenie o zapoznaniu sie z “Procedurg Zgtoszen Wewnetrznych w Potudniowym Koncernie Weglowym
S.A”
publikowanych pod tym ogtoszeniem.

Zastrzegamy sobie mozliwos¢ kontaktu z wybranymi kandydatami.
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