
 
 

 

Południowy Koncern Węglowy jest jednym z kluczowych producentów węgla energetycznego w Polsce. Skupia trzy 
zakłady górnicze w zachodniej Małopolsce oraz wschodniej części województwa śląskiego: ZG Sobieski  
w Jaworznie, ZG Brzeszcze w Brzeszczach oraz ZG Janina w Libiążu. Głównymi odbiorcami węgla produkowanego w trzech 
zakładach górniczych są sektor gospodarstw domowych oraz energetyka zawodowa i ciepłownictwo 

 

POŁUDNIOWY KONCERN WĘGLOWY S.A. 
 

poszukuje kandydatów na stanowisko: 
 

Starszy inspektor na powierzchni 
w Zespole Koordynacji Finansowo-Księgowej 

 

Miejsce pracy: Południowy Koncern Węglowy S.A. – Centrum Zarządczo-Koordynacyjne w Jaworznie/  
                                Zespół Koordynacji Finansowo-Księgowej ECK 
 
Obowiązki: 

▪ Sporządzanie deklaracji/korekt deklaracji na podatek od nieruchomości, podatek leśny i rolny oraz 
przekazywanie ich do właściwego Urzędu Miasta lub Gminy; 

▪ Bieżąca współpraca i wsparcie merytoryczne dla komórek organizacyjnych Spółki przy realizacji zadań 
dotyczących podatków lokalnych; 

▪ Weryfikacja dokumentów OT, LT, LE podlegających opodatkowaniu podatkiem od nieruchomości; 
▪ Naliczanie w systemie SAP miesięcznych rat podatku od nieruchomości celem ujęcia w księgach 

rachunkowych kosztów podatku oraz terminowej zapłaty podatku; 
▪ Koordynacja prac związanych ze sporządzaniem deklaracji w zakresie pozostałych podatków lokalnych; 
▪ Przygotowanie dyspozycji księgowych i dyspozycji zapłaty; 
▪ Pozyskiwanie zaświadczeń o niezaleganiu w płatności podatków; 
▪ Przygotowanie danych dla organów kontrolnych i audytora badającego sprawozdanie finansowe; 
▪ Opracowanie budżetów z zakresu podatków lokalnych; 
▪ Koordynacja informacji o schematach podatkowych; 
▪ Realizacja czynności związanych z przechowywaniem i archiwizowaniem dokumentów. 

 
 

  



 

Wymagania: 
▪ Wykształcenie wyższe; 
▪ Co najmniej 3-letnie doświadczenie zawodowe; 
▪ Biegła obsługa komputera, znajomość oprogramowania MS Office; 
▪ Znajomość zasad funkcjonowania obszaru podatków i opłat; 
▪ Znajomość przepisów: 
▪ a) ordynacja podatkowa, 
▪ b) Ustawa o podatkach i opłatach lokalnych; 
▪ c) Ustawa o podatku leśnym i rolnym; 
▪ Umiejętność praktycznego stosowania przepisów podatkowych i rachunkowych; 
▪ Umiejętność pracy zespołowej; 
▪ Budowanie partnerstwa, proponowanie ulepszeń, dążenie do osiągania wyników, stałe doskonalenie się, 

podejmowanie decyzji. 
 

Mile widziane: 
▪ Wykształcenie wyższe z zakresu podatków i rachunkowości; 
▪ Doświadczenie zawodowe w obszarze podatków i opłat; 
▪ Znajomość systemu informatycznego SAP; 
▪ Doświadczenie z zakresu realizacji procesów podatkowych, w tym w szczególności w zakresie dotyczącym 

sporządzania deklaracji na podatek od nieruchomości; 
▪ Umiejętność wykorzystania wiedzy i doświadczenia; 
▪ Zdolność analitycznego myślenia i dokładność; 
▪ Dobra organizacja pracy i kreatywność; 
▪ Elastyczność przy rozwiązywaniu bieżących problemów. 

 
Oferujemy: 

▪ Możliwość pracy w stabilnej firmie o ugruntowanej pozycji na rynku pracy; 
▪ Atrakcyjne warunki wynagrodzenia; 
▪ Możliwość pogłębiania doświadczeń zawodowych; 
▪ Możliwość dokształcania się.  

 
Zainteresowane osoby prosimy o składanie aplikacji (CV, list motywacyjny) ze wskazaniem nazwy stanowiska do dnia 
20.05.2025 r. na adres Południowy Koncern Węglowy S.A., Zespół Polityki Kadrowej ul. Grunwaldzka 37, 43-600 Jaworzno 
lub na e-mail: aplikacje@pkw-sa.pl 

W tytule e-maila należy podać nr referencyjny ogłoszenia: 03/05/2025 

 
Warunkiem udziału w postępowaniu rekrutacyjnym będzie załączenie do aplikacji wypełnionych formularzy:  

1) Zgoda na przetwarzanie danych osobowych, oświadczenie o zapoznaniu się z klauzulą informacyjną dotyczącą 
przetwarzania danych osobowych uzyskanych w procesie rekrutacji; 

2) Oświadczenie o zapoznaniu się z “Procedurą Zgłoszeń Wewnętrznych w Południowym Koncernie Węglowym 
S.A.”  

publikowanych pod tym ogłoszeniem. 
 
Zastrzegamy sobie możliwość kontaktu z wybranymi kandydatami. 
 

mailto:aplikacje@pkw-sa.pl

