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Sobieski | Janina | Brzeszcze

Potudniowy Koncern Weglowy jest jednym z kluczowych producentéw wegla energetycznego w Polsce. Skupia trzy
zaktady gérnicze w zachodniej Matopolsce oraz wschodniej czesci wojewddztwa $laskiego: ZG  Sobieski
w Jaworznie, ZG Brzeszcze w Brzeszczach oraz ZG Janina w Libigzu. Gtéwnymi odbiorcami wegla produkowanego w trzech
zaktadach goérniczych sa sektor gospodarstw domowych oraz energetyka zawodowa i cieptownictwo

POLUDNIOWY KONCERN WEGLOWY S.A.

poszukuje osob na stanowisko:

Sztygar zmianowy/Sztygarka zmianowa na powierzchni
Oddziat Urzadzen Elektrycznych Powierzchni

Miejsce pracy: Potudniowy Koncern Weglowy S.A. - Zaktad Gérniczy Sobieski w Jaworznie, Oddziat EUP

Obowiazki:
*  Nadzér nad ruchem urzadzen elektrycznych i elektroenergetycznych na powierzchni zaktadu goérniczego;
= Nadzér nad prowadzeniem prac eksploatacyjnych, konserwacyjnych i remontowych przy urzadzeniach
elektroenergetycznych zgodnie z obowigzujacymi przepisami;
=  Biezaca aktualizacja dokumentacji i instrukcji zwigzanych z zakresem przydzielonej odpowiedzialnosci;
= Wspétpraca z funkcjonujacymi w zaktadzie firmami zewnetrznymi prowadzacymi dziatalno$é¢ w obszarze
przydzielonej odpowiedzialnosci.

Wymagania:
= Wyksztatcenie Srednie techniczne o specjalnosci elektrycznej, elektromechanicznej, elektronicznej,
energetycznej;

= Znajomo$¢ przepisOw w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy;
= Kompetencje: budowanie partnerstwa, proponowanie ulepszen, dazenie do osiaggania wynikdw, state
doskonalenie sie, podejmowanie decyzji.



Mile widziane:

= Wyksztatcenie wyzsze techniczne na kierunku elektrotechnika, automatyka, mechatronika, energetyka;

= Doswiadczenie zawodowe w charakterze osoby dozoru ruchu specjalnosci elektrycznej;

= Swiadectwo kwalifikacyjne do zajmowania sie eksploatacja urzadzen, instalacji i sieci na stanowisku
eksploatacji (zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 28 kwietnia
2003 r. w sprawie szczegétowych zasad stwierdzania posiadania kwalifikacji ..., kategoria ,,D” dla urzadzen
Grupy |);

= Kursy i upowaznienia podnoszace kwalifikacje zawodowe w zakresie elektrotechniki, elektroniki,
mechatroniki;

= Znajomos¢ obstugi komputera z oprogramowaniem biurowym;

= Znajomos(¢ zasad projektowania w branzy elektroenergetyczne;j.

Oferujemy:
= Mozliwo$¢ pracy w stabilnej firmie o ugruntowanej pozycji na rynku pracy;
= Atrakcyjne warunki wynagrodzenia;
= Mozliwos¢ pogtebiania do$wiadczen zawodowych;
" Mozliwo$¢ doksztatcania sie.

Zainteresowane osoby prosimy o sktadanie aplikacji (CV i list motywacyjny) ze wskazaniem nazwy stanowiska do dnia
27.04.2026 r. na adres Potudniowy Koncern Weglowy S.A., Zespét Polityki Kadrowej ul. Grunwaldzka 37, 43-600 Jaworzno
lub na e-mail: aplikacje@pkw-sa.pl

W tytule e-maila nalezy podac nr referencyjny ogtoszenia: 02/04/2026/w/z

Warunkiem udziatu w postepowaniu rekrutacyjnym bedzie zataczenie do aplikacji wypetnionych formularzy:
1) Zgoda na przetwarzanie danych osobowych, o§wiadczenie o zapoznaniu sie z klauzula informacyjna dotyczaca
przetwarzania danych osobowych uzyskanych w procesie rekrutacji
2) Oswiadczenie ozapoznaniu sie z “Procedurg Zgtoszeh Wewnetrznych w Potudniowym Koncernie Weglowym S.A.”
3) Oswiadczenie o niekorzystaniu z uprawnien i $wiadczen przyznanych w ramach proceséw restrukturyzacji
zatrudnienia w gérnictwie wegla kamiennego

publikowanych pod tym ogtoszeniem.

Zastrzegamy sobie mozliwos$¢ kontaktu z wybranymi osobami.
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