
 
 

 

Południowy Koncern Węglowy jest jednym z kluczowych producentów węgla energetycznego w Polsce. Skupia trzy 
zakłady górnicze w zachodniej Małopolsce oraz wschodniej części województwa śląskiego: ZG Sobieski  
w Jaworznie, ZG Brzeszcze w Brzeszczach oraz ZG Janina w Libiążu. Głównymi odbiorcami węgla produkowanego w trzech 
zakładach górniczych są sektor gospodarstw domowych oraz energetyka zawodowa i ciepłownictwo 

 

POŁUDNIOWY KONCERN WĘGLOWY S.A. 
 

poszukuje osób na stanowisko: 
 

Główny specjalista/Główna specjalistka na powierzchni 
 

Miejsce pracy: Południowy Koncern Węglowy S.A. – Zakład Górniczy Sobieski w Jaworznie, Oddział 
Szkód Górniczych/GS 

 
Obowiązki: 

▪ Udział w pracach przy opracowywaniu Planu Ruchu Zakładu Górniczego oraz Dodatków do Planu Ruchu  
w aspekcie ich zgodności z przepisami prawa geologicznego i górniczego; 

▪ Kontrolowanie robót budowlanych i prawidłowości procesów technologicznych prac związanych  
z wykonywaniem remontów, połączonych z usuwaniem szkód górniczych w obiektach budowlanych  
i inżynierskich; 

▪ Opiniowanie projektów technicznych robót budowlanych dotyczących prac oraz kompletowanie akt 
niezbędnych do prowadzenia robót budowlanych; 

▪ Nadzór i koordynowanie współpracy z firmami obcymi zatrudnionymi w strukturach Spółki oraz kontrola 
działalności tych firm w zakresie przestrzegania przepisów prawa geologicznego i górniczego; 

▪ Opracowywanie planów, sprawozdań, statystyk i informacji w zakresie szkód górniczych; 
▪ Uczestniczenie w opracowywaniu Planów Rzeczowo-Finansowych dotyczących nakładów na ochronę 

powierzchni terenu górniczego; 
▪ Przygotowywanie niezbędnych materiałów i udział w opracowywaniu planu ruchu oraz przedsięwzięć 

modernizacyjno-inwestycyjnych mających na celu minimalizację przekształceń terenu; 
▪ Udział w komisyjnych przeglądach obiektów, sporządzanie ugód i umów w zakresie usuwania szkód 

górniczych; 
▪ Prowadzenie ewidencji składanych wniosków dotyczących uszkodzeń obiektów; 
▪ Prowadzenie komisyjnych przeglądów obiektów uszkodzonych działalnością górniczą w terminach 

określonych prawem i określenie sposobu naprawy tych obiektów.  
 

  

  



 

 
 
Wymagania: 

▪ Wykształcenie średnie techniczne o specjalności budowalnej; 
▪ Co najmniej 2-letnie doświadczenie w branży budowlanej; 
▪ Uprawnienia budowlane do kierowania robotami budowlanymi w specjalności konstrukcyjno-budowlanej; 
▪ Znajomość przepisów prawnych związanych z budownictwem oraz nieruchomościami; 
▪ Umiejętność sporządzania kosztorysów w zakresie robót budowlanych; 
▪ Kompetencje: budowanie partnerstwa, proponowanie ulepszeń, dążenie do osiągania wyników, stałe 

doskonalenie się, podejmowanie decyzji. 
 

Mile widziane: 
▪ Wykształcenie wyższe techniczne o specjalności budowlanej, konstrukcje budowlane, budownictwo 

lądowe; 
▪ Doświadczenie zawodowe na stanowisku kierownika budowy oraz inspektora nadzoru inwestorskiego; 
▪ Doświadczenie w wykonywaniu przeglądów obiektów budowlanych; 
▪ Kwalifikacje osoby dozoru ruchu specjalności budowlanej w podziemnych zakładach górniczych; 
▪ Znajomość oprogramowania MS Office, AutoCad; 
▪ Prawo jazdy kat. B; 
▪ Znajomość przepisów prawnych związanych z sektorem górniczym; 
▪ Wiedza z zakresu sporządzania umów z firmami zewnętrznymi; 
▪ Obsługa programu Norma-Pro oraz Norma-Ekspert. 

 

Oferujemy: 
▪ Możliwość pracy w stabilnej firmie o ugruntowanej pozycji na rynku pracy; 
▪ Atrakcyjne warunki wynagrodzenia; 
▪ Możliwość pogłębiania doświadczeń zawodowych; 
▪ Możliwość dokształcania się. 

 
Zainteresowane osoby prosimy o składanie aplikacji (CV i list motywacyjny) ze wskazaniem nazwy stanowiska do dnia 
11.06.2026 r. na adres Południowy Koncern Węglowy S.A., Zespół Polityki Kadrowej ul. Grunwaldzka 37, 43-600 Jaworzno 
lub na e-mail: aplikacje@pkw-sa.pl  

W tytule e-maila należy podać nr referencyjny ogłoszenia: 04/05/2026 

 
Warunkiem udziału w postępowaniu rekrutacyjnym będzie załączenie do aplikacji wypełnionych formularzy:  

1) Zgoda na przetwarzanie danych osobowych, oświadczenie o zapoznaniu się z klauzulą informacyjną dotyczącą 
przetwarzania danych osobowych uzyskanych w procesie rekrutacji 

2) Oświadczenie o zapoznaniu się z “Procedurą Zgłoszeń Wewnętrznych w Południowym Koncernie Węglowym S.A.”  
3) Oświadczenie o niekorzystaniu z uprawnień i świadczeń przyznanych w ramach procesów restrukturyzacji 

zatrudnienia w górnictwie węgla kamiennego 
 

publikowanych pod tym ogłoszeniem. 
 
Zastrzegamy sobie możliwość kontaktu z wybranymi osobami. 
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