TAURON to druga co do wielkosci Grupa energetyczna w Polsce, zajmujgca sie wydobyciem wegla oraz produkcja,
dystrybucja, sprzedaza energii elektrycznej, ciepta i gazu.

Dziatamy na obszarze rownym niemal 1/5 powierzchni kraju na terenie 5 wojewddztw. Codziennie ponad 25 tys.
pracownikéw odpowiada na potrzeby kilku milionéw naszych klientéw. Nasza misjg jest dostarczanie
nowoczesnych rozwigzan, ktére dajg energie w ciggle zmieniajgcym sie swiecie. Kluczem do naszego sukcesu sg
pasja i zaangazowanie pracownikow.

To, co dla nas wazne, okreslajg wartosci PRO, czyli partnerstwo, rozwoj i odwaga. Poszukujemy ludzi chetnie
rozwijajgcych swoje kompetencje, otwartych na nowe wyzwania, innowacyjnych oraz potrafigcych budowac
partnerskie relacje z klientami i wspotpracownikami.

TAURON Wydobycie S.A., jedna ze Spétek Grupy TAURON, poszukuje kandydatéw na stanowisko:

Inspektor w Zespole Markownia

Miejsce pracy: TAURON Wydobycie S.A. Zaklad Gérniczy Brzeszcze w Brzeszczach, Zespo6t Markownia

Obowiagzki:

° Kontrola wej$¢ i wyj$¢ pracownikow ZG Brzeszcze, firm obcych i gosci;

o Kontrola i monitoring zjazdéw i wyjazdéw pod ziemig;

° Powiadamianie sztygaréw i dyspozytora o pracownikach, ktorzy nie wyjechali z dotu;

° Rejestracja i ewidencja godzin nadliczbowych;

° Uzgadnianie dnidwek przepracowanych ze sztygarami i kierownictwem na kazdej zmianie;

° Prowadzenie rejestru ratownikéw gorniczych;

° Prowadzenie i kontrola rejestru zjazdéw kierownictwa i dozoru funkcyjnego;

° Rejestracja absencji;

° Nadawanie lub kasowanie uprawnien do czytnikow;

° Wydawanie kart zastepczych do czytnikow dla pracownikow;

° Tworzenie raportow zmianowych i dobowych z zakresu dniéwek przepracowanych i absencji;

° Raportowanie o nieobecnosciach nieusprawiedliwionych;

° Raportowanie i kontrola zatrudnienia w ZG Brzeszcze;

° Obstuga pracownikow firm obcych w zakresie przyjecia, zwolnienia i przeniesienia.
Wymagania:

o  Whyksztatcenie Srednie;

e  Minimum 1 rok doswiadczenia zawodowego w podobnym obszarze;

e  Znajomosc obstugi komputera, pakietu MS Office (Word, Excel);

e Znajomosc¢ przepiséw Kodeksu pracy, Instrukcji Ruchu Osobowego;



e Kompetencje: Budowanie partnerstwa, proponowanie ulepszen, dagzenie do osiggania wynikéw,
podejmowanie decyzji, state doskonalenie sie.

Oferujemy:
e  Mozliwos¢ pracy w stabilnej firmie,
e  Atrakcyjne warunki wynagrodzenia,
e Mozliwos¢ pogtebiania doswiadczen zawodowych,
e Mozliwo$¢ doksztatcania sie,

Zainteresowane osoby prosimy o skfadanie aplikacji (CV i list motywacyjny) ze wskazaniem nazwy stanowiska do dnia
16.01.2018r. na adres na e-mail: aplikacje@tauron-wydobycie.pl lub TAURON Wydobycie S.A., Zespot Rozwoju i Szkolen,
ul. Grunwaldzka 37, 43-600 Jaworzno z dotgczong klauzula: ,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych
dla potrzeb procesu rekrutacji zgodnie z Ustawg o ochronie danych osobowych z dn. 29.08.1997, tekst jednolity: Dziennik
Ustaw z 2016r. poz. 922”.

Zastrzegamy sobie mozliwos¢ kontaktu z wybranymi kandydatami.
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