
      

  

 
   

      

 

 

 

TAURON to druga co do wielkości Grupa energetyczna w Polsce, zajmująca się wydobyciem węgla oraz produkcją, 
dystrybucją, sprzedażą energii elektrycznej, ciepła i gazu.  
 
Działamy na obszarze równym niemal 1/5 powierzchni kraju na terenie 5 województw. Codziennie ponad 25 tys. 
pracowników odpowiada na potrzeby kilku milionów naszych klientów. Naszą misją jest dostarczanie 
nowoczesnych rozwiązań, które dają energię w ciągle zmieniającym się świecie. Kluczem do naszego sukcesu są 
pasja i zaangażowanie pracowników.  
 
 
To, co dla nas ważne, określają wartości PRO, czyli partnerstwo, rozwój i odwaga. Poszukujemy ludzi chętnie 
rozwijających swoje kompetencje, otwartych na nowe wyzwania, innowacyjnych oraz potrafiących budować 
partnerskie relacje z klientami i współpracownikami.  
 
 
TAURON Wydobycie S.A., jedna ze Spółek Grupy TAURON, poszukuje kandydatów na stanowisko: 
 

Kierownik Zespołu Gospodarki Złożem, Ochrony Środowiska i 
Gospodarki Odpadami – Starszy Mierniczy Górniczy pod ziemią 
 

Miejsce pracy: TAURON Wydobycie S.A. w Jaworznie, Zespół Gospodarki Złożem, Ochrony 
Środowiska i Gospodarki Odpadami 
 

  

      

 

Obowiązki: 

 Inicjowanie, organizowanie i prowadzenie postępowań w zakresie wymagań formalno-
prawnych dotyczących Zakładów Górniczych Spółki (koncesje, umowy o użytkowanie, 
pozwolenia środowiskowe); 

 Koordynowanie i inicjowanie działań zakładów Spółki w zakresie miernictwa, geologii, 
hydrogeologii, ochrony środowiska i naprawy szkód spowodowanych ruchem Zakładów 
Górniczych;  

 Gospodarka odpadami innymi niż wydobywcze wytworzonymi w Zakładach Górniczych Spółki. 

Wymagania: 

 Wykształcenie wyższe techniczne, Wydział Geodezji Górniczej i Inżynierii Środowiska, 
Kierunek – Geodezja i Kartografia w zakresie Geodezji Górniczej;  

 Doświadczenie zawodowe – powyżej 8 lat; 

 Stwierdzenie kwalifikacji do zatrudnienia na szczeblu osoby wyższego dozoru ruchu 
specjalności mierniczej w podziemnych zakładach górniczych wydobywających węgiel 

 



 

 

 

 
 

kamienny; 

 Uprawnienia mierniczego górniczego w podziemnych zakładach górniczych wydobywających 
węgiel kamienny; 

 Znajomość MS Office, Auto CAD; 

 Znajomość Prawa Geologicznego i Górniczego; 

 Specjalistyczna wiedza techniczna z obszaru merytorycznego. 

 Kompetencje: budowanie partnerstwa i wywieranie wpływu, wdrażanie zmian, zapewnienie 
realizacji zadań, podejmowanie decyzji, zapewnienie gotowości do realizacji zadań, 
delegowanie, świadomość organizacyjna. 

 

 

 
 

Oferujemy: 

 Możliwość pracy w stabilnej firmie, 

 Atrakcyjne warunki wynagrodzenia, 

 Możliwość pogłębienia doświadczeń zawodowych, 

 Możliwość dokształcania się. 
 

CV oraz list motywacyjny ze wskazaniem nazwy stanowiska prosimy przesyłać do 24.07.2017r. na 
adres: TAURON Wydobycie S.A., Zespół Rozwoju i Szkoleń, ul. Grunwaldzka 37, 43-600 
Jaworzno lub na e-mail: rekrutacja@tauron-wydobycie.pl z dołączoną klauzulą: Wyrażam zgodę na 
przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb procesu rekrutacji zgodnie z Ustawą o 
ochronie danych osobowych z dn. 29.08.1997r., tekst jednolity: Dziennik Ustaw z 2002 r. nr 101, 
poz. 926 z późn. zm. 

 

Zastrzegamy sobie możliwość kontaktu z wybranymi kandydatami. 
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