
 
 
 

    
 
 
 
 
 

 

 

 

Grupa TAURON to druga co do wielkości zintegrowana grupa energetyczna w Polsce kontrolująca 
pełen łańcuch wartości, począwszy od wydobycia węgla aż po sprzedaż energii elektrycznej do 
klientów końcowych. Obejmuje swoim działaniem 18 % powierzchni kraju na terenie pięciu 
województw. Grupa TAURON to jeden z największych podmiotów gospodarczych w kraju oraz 
największy sprzedawca i dystrybutor energii elektrycznej.  
W skład Grupy TAURON wchodzą m.in. TAURON Wytwarzanie, TAURON Dystrybucja, TAURON 
Sprzedaż, TAURON Obsługa Klienta, TAURON Wydobycie, TAURON Ekoenergia, Kopalnia Wapienia 
„Czatkowice” oraz TAURON Ciepło. 

 

TAURON Wydobycie Spółka Akcyjna – jedna ze Spółek wchodzących w skład Grupy 

TAURON, zatrudni: 

 

Sztygara zmianowego na powierzchni 

 

Miejsce pracy: TAURON Wydobycie S.A. Zakład Górniczy Sobieski, Dział TOW  

Wymagania: 
 

 Wykształcenie wyższe techniczne o specjalności przeróbka surowców mineralnych, 

 3 lata pracy w ruchu zakładu górniczego na stanowisku osoby dozoru ruchu w zakładzie 

przeróbki mechanicznej węgla,  

 Stwierdzenie kwalifikacji osoby średniego dozoru ruchu w podziemnych zakładach górniczych 

wydobywających węgiel kamienny, 

 Znajomość aktów normatywnych dla zakładów wydobywających węgiel kamienny, 

 Umiejętność pracy w zespole, 

 Znajomość obsługi komputera i pakietu MS Office, 

 

Mile widziane: 

 

 Wykształcenie – drugi kierunek (studia dzienne lub studia podyplomowe) z zakresu ochrony 

środowiska, 

 Obsługa transakcji systemu SAP. 
 

Zakres obowiązków: 

 Nadzór nad prowadzeniem ruchu zakładu przeróbczego, zgodnie z zakresem obowiązków, 

 Kierowanie procesem technologicznym w sposób zapewniający osiągnięcie nałożonych 

wskaźników technologiczno-ekonomicznych, 

 Prowadzenie ruchu zakładu przeróbczego w sposób zapewniający rytmikę i ciągłość ruchu, 

 Przestrzeganie obowiązujących przepisów, zarządzeń, instrukcji, norm i wytycznych, 

 Szkolenie podległych pracowników, 

 Bezpieczna organizacja prac nadzór i kierowanie przydzieloną grupą pracowników, 

 Egzekwowanie dyscypliny pracy, płac podległych pracowników oraz efektywnego 

wykorzystania czasu pracy, 
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Oferujemy: 

 Możliwość pracy w stabilnej firmie, 

 Atrakcyjne warunki wynagrodzenia, 

 Możliwość pogłębienia doświadczeń zawodowych, 

 Możliwość dokształcania się. 

  

CV oraz list motywacyjny ze wskazaniem nazwy stanowiska prosimy przesyłać do 26.05.2016r. na 
adres: TAURON Wydobycie S.A., Biuro Polityki Personalnej, ul. Grunwaldzka 37, 43-600 
Jaworzno lub na e-mail: rekrutacja@tauron-wydobycie.pl z dołączoną klauzulą: Wyrażam zgodę na 
przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb procesu rekrutacji zgodnie z Ustawą o 
ochronie danych osobowych z dn. 29.08.1997r., tekst jednolity: Dziennik Ustaw z 2002 r. nr 101, 
poz. 926 z późn. zm. 

 
 

Informujemy, że skontaktujemy się z wybranymi Kandydatami. 
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