
 
 

Południowy Koncern Węglowy S.A. 
w Jaworznie 

zatrudni 
 

rewidenta urządzeń elektrycznych maszyn wyciągowych i sygnalizacji 

 

Miejsce pracy: Zakład Górniczy Sobieski, oddział NTA 

 

 

Osoba zatrudniona na tym stanowisku powinna spełniać następujące kryteria: 
 
 wykształcenie średnie techniczne -  elektryczne 
 uprawnienia rewidenta urządzeń elektrycznych maszyn wyciągowych i sygnalizacji, 
 uprawnienia do eksploatacji urządzeń elektrycznych na stanowisku eksploatacji do 1 kV 
 udokumentowany staż pracy na stanowisku rewidenta urządzeń elektrycznych maszyn 

wyciągowych i sygnalizacji szybowej 
 stan zdrowia umożliwiający dopuszczenie do pracy na wysokości powyżej 3 m. 

     
 

Do zadań osoby zatrudnionej na tym stanowisku będzie należało: 

 
 konserwacja, przeglądy, naprawy urządzeń sygnalizacji szybowej, 
 konserwacja, przeglądy, naprawy urządzeń łączności szybowej, 
 kontrola i obsługa cyfrowych aparatów rejestrujących, 
 konserwacja, przeglądy, naprawy urządzeń zasilających układy sygnalizacji szybowej, 
 wykonywanie rewizji przedmiotowych urządzeń. 

 
 

Osobie zatrudnionej na tym stanowisku oferujemy: 
 
 możliwość pracy w stabilnej firmie,   
 atrakcyjne warunki wynagrodzenia, 
 możliwość pogłębienia doświadczeń zawodowych, 
 możliwość dokształcania się. 

 

 

CV oraz list motywacyjny ze wskazaniem nazwy stanowiska prosimy przesyłać do 24.06.2011 r. na 
adres: Południowy Koncern Węglowy S.A., Wydział Zarządzania Zasobami Pracowniczymi 
i Doskonalenia Zawodowego, ul. Grunwaldzka 37,  43-600 Jaworzno lub na e-mail:   
rekrutacja@pkwsa.pl z dołączoną klauzulą: Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych 
osobowych dla potrzeb procesu rekrutacji zgodnie z Ustawą o ochronie danych osobowych z dn. 
29.08.1997r., tekst jednolity: Dziennik Ustaw z 2002 r. nr 101, poz. 926 z późn. zm. 

 
Informujemy, że skontaktujemy się z wybranymi Kandydatami. 
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