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POLUDNIOWY KONCERN
WEGLOWY

Potudniowy Koncern Weglowy S.A.
w Jaworznie
zatrudni

sztygara zmianoweqo przerobki mechanicznej

Miejsce pracy: Zaktad Gérniczy Janina — Dziat Przerdbki Mechaniczne;j

Osoba zatrudniona na tym stanowisku powinna spetniaé nastepujace kryteria:
% wyksztatcenie wyzsze lub $rednie techniczne (kierunek: Gérnictwo i geologia, Goérnictwo
i geoinzynieria, specjalnos¢: Przerdbka kopalni statych (surowcéw mineralnych) lub Inzynieria
Mineralna),

« preferowane (lecz niekonieczne) stwierdzenie przez OUG kwalifikacji osoby nizszego lub
sredniego dozoru ruchu o specjalnosci przerébka mechaniczna w podziemnych zaktadach
goérniczych wydobywajgcych wegiel kamienny,
preferowany staz pracy 2 lata na podobnym stanowisku, w przypadku osoby po studiach na
kierunku j/w staz pracy nie wymagany,
znajomosc¢ obstugi komputera,
znajomosc¢ oprogramowania pakietu biurowego.
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Do zadan osoby zatrudnionej na tym stanowisku bedzie nalezato:

« prowadzenie ruchu zaktadu przerébczego zgodnie 2z obowigzujgcymi przepisami,
zarzgdzeniami oraz innymi aktami normatywnymi,
kierowanie procesem technologicznym w sposéb zapewniajgcy osigganie natozonych
wskaznikéw technologiczno-ekonomicznych,
kierowanie pracami podlegtych pracownikéw,
prowadzenia ruchu zaktadu przerébczego w sposéb zapewniajgcy rytmike i ciggtos¢ ruchu,
prowadzenie szczego6towego raportu,
kierowanie biezgcg odstawg kamienia,
prowadzenie wtasciwej gospodarki zwatami wegla,
dopilnowanie terminowego zatadunku wegla,
biezgca kontrola ilosci i jakosci wydawanego wegla co do zgodnosci z dyspozycjami
wysytkowymi sporzgdzanymi przez Dziat Sprzedazy PKW S.A.,
uczestnictwo w procesie wdrazania Zintegrowanego Systemu Zarzgdzania Jakoscig,
Srodowiskiem oraz Bezpieczenstwem i Higieng pracy w strukturach PKW S.A.
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Osobie zatrudnionej na tym stanowisku oferujemy:
% mozliwos¢ pracy w stabilnej firmie,

atrakcyjne warunki wynagrodzenia,

mozliwos¢ pogtebienia doswiadczen zawodowych,
mozliwos¢ doksztatcania sie.
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CV oraz list motywacyjny ze wskazaniem nazwy stanowiska prosimy przesyta¢ do 09.05.2012 r. na
adres: Potudniowy Koncern Weglowy S.A., Wydzial Zarzadzania Zasobami Pracowniczymi
i Doskonalenia Zawodowego, ul. Grunwaldzka 37, 43-600 Jaworzno Ilub na e-mail:
rekrutacija@pkwsa.pl z dotgczong klauzulg: Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych
osobowych dla potrzeb procesu rekrutacji zgodnie z Ustawg o ochronie danych osobowych z dn.
29.08.1997r., tekst jednolity: Dziennik Ustaw z 2002 r. nr 101, poz. 926 z p6zn. zm.

Informujemy, Ze skontaktujemy sie z wybranymi Kandydatami.
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